STANOWISKO
RADY MIEJSKIEJ w BISZTYNKU
z dnia 23 lutego 2022r.

w sprawie ponoszonych zwiekszonych wydatkow w zwigzku ze zmiang przepisow o
wynagradzaniu pracownikow samorzadowych.

Na podstawie § 11 ust. 2 Statutu Gminy i Miasta Bisztynek, przyj¢tego uchwata Nr
11/11/18 Rady Miejskiej w Bisztynku z dnia 28 listopada 2018r. w sprawie uchwalenia Statutu
Gminy i Miasta Bisztynek (Dz. Urz. Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z 2018 r., poz.
5617) oraz § 20 Regulaminu Rady Miejskiej w Bisztynku bedacego zalacznikiem Nr 5 do
Uchwaty Nr II/11/18 Rady Miejskiej w Bisztynku z dnia 28 listopada 2018r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminy i1 Miasta Bisztynek (Dz. Urz. Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego z 2018 r., poz. 5617)

Rada Miejska w Bisztynku ustala, co nastepuje:

§ 1. Rada Miejska w Bisztynku przyjmuje nast¢pujace stanowisko:

W dniu 30 listopada 2021r. Rada Miejska w Bisztynku podjeta uchwate w sprawie
wynagrodzenia burmistrza. Powyzsza uchwata jest efektem zmian w ustawie o pracownikach
samorzadowych oraz W rozporzadzeniu Rady Ministrow W sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960). Z dniem 1 listopada 2021 roku
wprowadzono nowe stawki wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz dodatku
specjalnego dla burmistrzow. Przepisy zmieniajace ustawe o pracownikach samorzadowych
okreslity takze, ze minimalne wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ nizsze niz 80%
maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegodlnych stanowisk w przepisach
wydanych na podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych. Powyzsze skutkowalo
skokowym wzrostem wynagrodzenia burmistrza o prawie 60% oraz pracownikoéw
samorzagdowych o 7,5% w zwigzku z takim wzrostem wynagrodzenia minimalnego (wzrost
wydatkow w skali roku o 469.111 zl). Dodatkowo, zmienione przepisy dziataly wstecz,
przyznajac nowe wynagrodzenie Burmistrza od sierpnia 2021 roku (wzrost wydatkow w 2021
roku o 33.409 zt).

Takie dziatania w trakcie roku budzetowego wprowadzaja wydatki, ktore nie byty
planowane, a ustawowa koniecznos$¢ ich realizacji zmusza Rad¢ Miejska do wprowadzania
zmian w budzecie na dany rok i usuwania z planu wydatkow innych bardziej istotnych
przedsiewziec dla naszej Gminy.

Do =zadan jakie posiadajg jednostki samorzadu terytorialnego powinien by¢
dostosowany system dochodéw jednostek pod wzglgdem uprawnien wiadz samorzadowych
do ksztattowania tych dochodow. Wzajemne dopasowanie rozwigzan systemu dochodéw i
wydatkéw JST pozwala na pelng i racjonalng (efektywna, skuteczng) realizacje zadan oraz na
lepsze zaspokojenie potrzeb spotecznosci lokalne;.

Wprowadzanie zmian ustawowych powodujacych wzrost wynagrodzen burmistrzow
powinno by¢ powigzane ze zwigkszeniem subwencji ogdlnej przyznanej gminie na pokrycie
wydatkow wprowadzonych ustawg. Przerzucanie na samorzady lokalne kosztow polityki
rzagdowej powoduje wyrazne uszczuplenie dochodow wiasnych JST. Podwyzki wynagrodzen,
podniesienie ptacy minimalnej, wreszcie ciagle niedofinansowanie zadan zleconych,
niedoszacowanie subwencji o§wiatowej do wydatkoéw nig finansowanych oraz podwyzki cen
energii skutkujace wzrostem kosztow ustug to tylko zasadnicze elementy wyplywajace na



niebezpieczne zwigkszanie si¢ wydatkow biezgcych. Biorge pod uwage powyzsze zwracamy
si¢ do Rady Ministrow 0 stosowanie konstytucyjnej zasady adekwatno$ci dochodow do zadan
powierzonych samorzadom (art. 167 ust. 1 Konstytucji RP - Jednostkom samorzadu
terytorialnego zapewnia si¢ udzial w dochodach publicznych odpowiednio do przypadajacych
im zadan.). Jednocze$nie wnioskujemy o weryfikacj¢ i uzupehienie przekazanej subwencji na
pokrycie ww. wydatkow Gminy Bisztynek.

§ 2. Wykonanie stanowiska powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Bisztynku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Zbigniew Drozdowski



