BURMISTRZ BISZTYNKA Bisztynek, dnia 27.11.2017 .

11-230 BISZTYNEK
ul. Kodciuszki 2

BURMISTRZ BISZTYNKA
OGELASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO
dyrektora
Zlobka Miejskiego w Bisztynku,
ul. Kolejowa 7, 11-230 Bisztynek

Nazwa i adres instytucji: Ztobek Miejski w Bisztynku, ul. Kolejowa 7, 11-230 Bisztynek.
Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia ponizsze warunki:

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: nauczyciel wychowania przedszkolnego,
nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi
albo co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe i 5 lat doswiadczenia w pracy z
dzieé¢mi,

2) obywatelstwo polskie,

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne,

5) kandydat daje rgkojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi,

6) kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata mu zawieszona ani ograniczona,

7) kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat
natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
8) nieposzlakowana opinia,

9) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ ustaw: o opiece nad dzieémi do lat 3, 0 samorzadzie gminnym, prawa zamowien
publicznych, ustawy o finansach publicznych, prawa budowlanego (w zakresie obowiazkéw
zarzadcy budynkow), Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych,

2) umiejgtnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikéw, kreatywnos¢.

3. ZaKkres najwazniejszych zadan:

1) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3 oraz ze statutu
7}obka Miejskiego w Bisztynku,

2) nadzér merytoryczny i organizacyjny nad Ztobkiem Miejskim w Bisztynku realizujgcym
wlasne zadania gminy,

3) kierowanie, planowanie, koordynowanie oraz kontrola realizacji zadan wynikajgcych ze
statutu Ztobka Miejskiego w Bisztynku, ustalanie i zatwierdzanie planéw dziatalnodci
jednostki,

4) wykonywanie zadan w zakresie zwierzchnika stuzbowego nad zatrudnionymi
pracownikami jednostki.



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca na stanowisku kierowniczym w niepelnym wymiarze czasu pracy (1/4 etatu),
obstuga monitora ekranowego oraz dodatkowo praca z dzie¢mi.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienie ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Ztobku Miejskim w Bisztynku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem pracy zawodowe;j,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajgce posiadany staz pracy i do§wiadczenie zawodowe
lub zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie, odbyte szkolenia i
posiadane umiejetnosci,

6) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

7) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych,

8) o$wiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji,

10) rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi w formie o$wiadczenia

11) o$wiadczenie dot. wypetniania obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.
12) o$wiadczenie kandydata o braku orzeczenia sadu o pozbawieniu, zawieszeniu lub
ograniczeniu wladzy rodzicielskiej,

13) oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym.

7. Oferty nalezy sktadaé w kopercie z adnotacjg ,,Naboér na dyrektora Ztobka Miejskiego w
Bisztynku", w Urzedzie Miejskim w Bisztynku, ul. Kosciuszki 2, 11-230 Bisztynek w
terminie do dnia 7 grudnia 2017 r. do godz. 15'5. Dokumenty niekompletne i ztozone po
tym terminie nie bgdg rozpatrywane.

Za termin ztozenia dokumentdéw przestanych droga pocztowg uwaza si¢ datg ich wptywu do
Urzedu Miejskiego Bisztynku.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej BIP-
http://bip.bisztynek.pl i na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Bisztynku.




