ZARZADZENIE NR 192/2023
BURMISTRZA BISZTYNKA
z dnia 28 grudnia 2023r.

w sprawie wyznaczenia dnia wolnego od pracy za Swi¢to przypadajace w sobote dla
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Bisztynku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t..
Dz. U. z 2023 r., poz. 40 z pdzn. zm.) oraz art. 130 § 2 Kodeksu pracy (t. j. Dz.U. z 2023 r.
poz.1465), zarzadzam co nastepuje:

§1.

Ustalam dla pracownikow Urzedu Miejskiego w Bisztynku nastgpujace dni wolne od pracy za
ustawowe $wigto 6 stycznia 2024 roku, przypadajace w sobot¢ w nastgpujacym terminie:

- dla I grupy pracownikéw — 2 stycznia 2024 roku oraz

- dla II grupy pracownikow — 5 stycznia 2024 roku.

§2.
Wykorzystanie dnia wolnego nie moze spowodowaé dezorganizacji pracy urzgdu, nalezy w
kazdym dniu zapewni¢ wystarczajacg liczbg pracownikdéw do biezacej obstugi interesantow.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta Bisztynek.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,
kierownikiem Urzedu jest Burmistrz, ktory wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego
w stosunku do pracownikow Urzedu i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu pracy, kazde wolne swigto w okresie rozliczeniowym
1 przypadajace w innym dniu niz niedziela obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin.

W zwigzku z przypadajacym Swietem Trzech Kréli w dniu 6 stycznia 2024r. w sobote
bedacym dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Bisztynku, nalezy
wyznaczy¢ inny dzien dodatkowo wolny od pracy w 2024r.



