Bisztynek, dnia ... ... ... ... ... . ...

Burmistrz Bisztynka
UlL.Kosciuszki 2
11-230 Bisztynek
Whiosek o dofinansowanie
kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika

W oparciu o art. 122 ust. 5,7 i 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze
zm.) prosz¢ O dofinansowanie kosztow ksztalcenia mtodocianego pracownika 2z tytulu ukonczenia nauki
zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy*/, po zdaniu egzaminu zawodowego:
I. Dane wnioskodawcy:

1. NAZWISKO T IMIQ: + ettt et et et e et e et e e e e e e e enneaaeeeennn

2. Nazwa zakladu PraCy: .......oouiiiiiiiii e

3. Adres zakladu PraCy: ........ooeeiiiiiiiiiiieeii e

4. Numer telefonu oraz numer faksu: .........ooooiiiiii i e

5. Adres zamieszkania WnioSKOAaWCY @ ...

6. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki finansowe:

I1. Informacje dotyczace mtodocianego pracownika oraz jego przygotowania zawodowego:
1. Imie i nazwisko mtodocianego PraCowWNIKa: .........ccoovvvuiierieniineeiiiiinnieeenennsn
2. Adres zamieszkania mtodocianego pracownika: ............ccooeiiiiiiiiiiiiiiiii
3. Adres placoéwki, w ktore] mtodociany realizuje obowigzkowe doksztatcenie teoretyczne:

4. Forma ksztatcenia: nauka zawodu trwajaca ................. / przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy
trwajace™..........ooevenn.

5. Nazwa zawodu, w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodOWe: ..............ccceoivvinininninininnnn..

6. Czy pracodawca zatrudniajgcy miodocianego pracownika jest rzemieslnikiem?: tak/nie *.

7. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

. W przypadku krotszego okresu ksztatlcenia miodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia nauki w danym
zawodzie, to jest 24 miesigce lub 36 miesiecy, nalezy podaé przyczyng wczesniejszego rozwigzania UmoOwy 0O

o

11. Data i miejsce zdania egzaminu ZaWOAOWEJO: ........veeeeveeriinn cereees veiee s eeeeeevneens

I11. Zalaczniki* : '
1. dokumenty potwierdzajace, ze pracodawca lub osoba prowadzgca w imieniu pracodawcy albo osoba

zatrudniona u pracodawcy posiada kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianego wraz z potwierdzeniem zatrudnienia takiej osoby oraz zaswiadczenie okreslajace staz pracy
instruktora przygotowania zawodowego — jesli wynika to z przepisow ,

2. umoweg o pracg zawartg z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

3. dyplom lub $wiadectwo0 potwierdzajgce zdanie egzaminu, albo zaswiadczenia potwierdzajgce zdanie
egzaminu.

4. $wiadectwa pracy mlodocianego,

5. dokument potwierdzajacy zaliczenie praktycznej nauki zawodu u poprzedniego pracodawcy

(w przypadku przerwania nauki i podjecia jej u innego pracodawcy),

6. upowaznienia pracodawcy do poswiadczenia dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem,

w przypadku gdy poswiadczenia dokonuje inna osoba niz pracodawca,

7. aktualny odpis (wypis) lub kopie zaswiadczenia z wtasciwej ewidencji dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) lub Krajowego Rejestru Sagdowego (w przypadku
spotki cywilnej rowniez kopie umowy spotki). Z dokumentu powinno wynikaé, ze sktadany wniosek zostat
ztozony przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie,

8. pelomocnictwo, jezeli wnioskodawca reprezentowany jest przez inng osobe.



9. formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis.

10. zaswiadczen o pomocy de minimis, otrzymanych w roku, w ktorym pracodawca ubiega si¢ o pomoc
oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym
okresie albo o§wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie ,

11. oswiadczenia o obowigzku sporzadzania sprawozdan finansowych i w przypadku takiego obowiazku,
sprawozdania finansowego za okres ostatnich 3 lat obrotowych .

Zalaczone kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnos$¢ z oryginalem.
* niepotrzebne skresli¢

Bisztynek, dnia .......ccccooviiiiiiiiiis e
| podpis i pieczatka wtasciciela zaktadu/



