BURMISTRZ BISZTYNKA
11-230 BISZTYNEK Zarzadzenie Nr 101/2017
ul. Kosciuszki 2 Burmistrza Bisztynka
z dnia 11 sierpnia 2017r.

w sprawie: uniewaznienia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Marii Konopnickiej w Satopach.

Na podstawie § 8 ust.2 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub
publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2010r., Nr. 60, poz. 373
z pozn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
Uniewazniam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickie]
w Satopach ogtoszony Zarzadzeniem Nr 84/2017 Burmistrza Bisztynka z dnia 5 lipca 2017r.,
z powodu nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego,
szezegOlowo opisanego w uzasadnieniu do zarzgdzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza Bisztynka.

§3
Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez zamieszezenie na:
1) tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Bisztynku,
2) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Bisztynku,
3) stronie Internetowej Urzedu Miejskiego w Bisztynku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

;1/"'- F V) / |
i’ i’d Ciny (giratows
a”prawny



UZASADNIENIE
Do Zarzadzenia Burmistrza Bisztynka Nr 101/2017 z dnia 11 sierpnia 2017r.

Po zapoznaniu si¢ z dokumentacija postgpowania konkursowego, konkursu na dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Satopach oraz szczegdtowej analizy dokumentacji, na
ktora sktada si¢ w szczegdlnodci: ogloszenie konkursu, zarzadzenie o powotaniu komisji,
regulamin pracy komisji konkursowej, oferty kandydatow, protokét zawierajacy wyniki

glosowania, zwazylem co nast¢puje:

Komisja konkursowa badajgc kompletnosé ofert i ustalajgc spetnienie przez kandydatow
wymogéw formalnych, w arkuszu oceny formalnej stwierdzita, ze oferta Pana Grzegorz Baten
nie spetnia wymogdw formalnych( zat 2a do protokotu)- brak dokumentu potwierdzajacego
przygotowanie pedagogiczne. Podjeto tez w tym zakresie uchwal¢ o niedopuszczeniu

kandydata do postepowania konkursowego(zat nr 3a do protokotu).

Kandydat Grzegorz Baten zataczyt do oferty dyplom ukoficzenia Akademii Wychowania
Fizycznego w Gdanisku, z ktérego wynika ze 25 wrzesnia 1987r. uzyskat tytut magistra
wychowania fizycznego. Do oferty zalgczono réwniez Akt nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela dyplomowanego Nr KO.ILWO.LE.116-247/01 z dnia 30 lipca
2001r., z ktérego wynika, ze kandydat posiada kwalifikacje wyzsze magisterskie w zakresie

wychowania fizycznego- specjalnos¢ trenerska z przygotowaniem pedagogicznym.

W swietle przedstawionej przez w/w kandydata dokumentacji nie moze budzi¢ watpliwosci. iz
spetniat on warunki do ubiegania sie o stanowisko dyrektora i przedtozyl wszystkie wymagane
dokumenty, wskazane w ogloszeniu Burmistrza Bisztynka z dnia 5 lipca 2017r. o konkursie na
stanowisko dyrektora tejze szkoty. W szezegélnosci kandydat ztozyt wymagane przez § 1 ust.
2 pkt 4 lit. e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji  konkursowej poswiadczone kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych, Swiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowveh z zakresu zarzadzania oswiata. Wprawdzie zlozony
dyplom ukonczenia studiéw wyzszych magisterskich na kierunku wychowania fizycznego —
specjalnosé trenerska. nie zawiera wzmianki o przygotowaniu pedagogicznym. lecz posiadanie
takiego przygotowania potwierdza akt nadania stopnia nauczyciela dyplomowanego z
przygotowaniem pedagogicznym. Podobne stanowisko zajat Naczelny Sad Administracyjny w

Warszawie w wyroku z dnia 11 kwietnia 2012r. ‘syan. akt [ OSK 58/12/.



Nadanie stopnia awansu zawodowego nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej
wydanej przez organ wymieniony w art. 9b ust. 4 Karty Nauczyciela. Akt nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela jest rodzajem certyfikatu zawodowego potwierdzajacego
okreslone uprawnienia w tym zakresie, pochodzacego od wtadzy publicznej i skutkujgcego
wobec wszystkich pracodawcow - obecnych i przysztych. Do decyzji tych ma réwniez
zastosowanie jedna z podstawowych zasad Kodeksu postgpowania administracyjnego, a
mianowicie zasada trwatosci decyzji administracyjnych. Decyzji ostatecznej shuzy tzw.
domniemanie legalnosci, ktére oznacza, ze jest ona wazna i powinna by¢ wykonywana dopoty,
dopdki nie zostanie zmieniona, uchylona lub nie zostanie stwierdzona jej niewaznos$¢ przez
wiasciwy organ i z zachowaniem przepisanego trybu postgpowania. Co do zasady, do czasu,
kiedy wlasciwy organ nie stwierdzi niewaznosci decyzji ostatecznej, moze by¢ ona wykonana
hawet przy zastosowaniu Srodk6w  przymusu panstwowego w trybie egzekucji
administracyjnej. NSA w wyroku z dnia 10 lipca 2009 1. sygn. akt I OSK 1283/08 (publik. LEX
nr 554877) podkreslit, iz wzruszenie ostatecznej decyzji bedacej wyjatkiem od okreslonej w
art. 16 § 1 k.p.a. zasady trwalosci decyzji, powinno by¢ poprzedzone przeprowadzeniem
szczegolnie wnikliwego postepowania, uwzgledniajgcego w petni art. 7, art. 8, art. 77 k.p.a., a
takze wypetniajacego zawarte w art. 2 Konstytucji wskazania co do stosowania w praktyce
zasad demokratycznego panstwa prawnego, w tym uwzgledniania praw stusznie nabytych —

patrz wyrok NSA z dnia 10 lipca 2009 r. sygn. akt I OSK 1283/08 (publik. LEX nr 554877).

W niniejszej sprawie przedmiotowy akt nadania stopnia awansu zawodowego nie zostal
oceniony w postgpowaniu nadzorczym zakonczonym stwierdzeniem niewaznosci tej decyzji.
Oznacza to, iz przystuguje mu walor legalnosci i winien byé przez Komisje Konkursowag

honorowany.

Dyplom ukoriczenia jednolitych studiow magisterskich stacjonarnych oraz akt nadania stopnia
awansu zawodowego potwierdzaja spetnienie przez kandydata wymogu okreslonego w § 1 pkt
I Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych

placowek ( Dz.U. z 2009r. nr 184 poz. 1436 z pdzn. zm.)

Reasumujac, nalezy stwierdzié, ze Komisja Konkursowa podejmujgc uchwale o
niedopuszczeniu kandydata do postepowania konkursowego, dopuscita si¢ naruszenia przepisu

§ 1 ust. 2 pkt 4 lit e, Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w



sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. 2010 nr 60 poz. 373 z pdzn. zm.), co
daje podstawe do uniewaznienia konkursu na dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii

Konopnickiej w Satopach z powodu nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do

postgpowania konkursowego.




