BURMISTRZ DISZIYNKA  ZARZADZENIE NR 8/8/10
11-230 BISZTYNEK Burmistrza Bisztynka

wl. Koscluszki 2 . .
) z dnia 20 grudnia 2010 r.

w sprawie organizacji i zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych
Gminy i Miasta Bisztynek.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst
jednolity - Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 69 ust.1 pkt. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z pdzn. zm.), zarzagdzam co
nastepuje:

§1
1. Kontrola zarzadcza stanowi ogdt dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i

zadan, okre$lonych w szczegodlnosci w Strategii Rozwoju Gminy Bisztynek oraz w budzecie
gminy w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

2. Kontrola zarzadcza obejmuje:
1) prowadzenie dziatan zgodnie z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi
2) zapewnienie wiarygodnosci sprawozdan
3) skutecznos¢ i efektywnosé dziatan
4) ochrong zasobdw, w tym kontrole nad majatkiem
5) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania
6) odpowiedni przydziat zadan dla pracownikdéw stosownie do posiadanych przez nich zakreséw
czynnosci, ich kwalifikacji i cech osobistych
7) biezace aktualizowanie zakres6w czynnosci pracownikow i upowaznien
8) rozdzielenie funkcji decyzyjnych, kontrolnych i operacyjnych
9) zapewnienie efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji
10) monitoring dziatan
11) zarzadzanie ryzykiem.

§2
1. Kierujacy jednostkami organizacyjnymi organizuja w kierowanych jednostkach adekwatna,
skuteczng i efektywna kontrole zarzadcza uwzgledniajaca ogloszone przez Ministra Finansow
standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych, o ktérych mowa w art. 69 ust. 3
ustawy o finansach publicznych.

2. W kazdej jednostce powinien zosta¢ wdrozony i kontynuowany w sposéb ciagly oraz
odpowiednio dokumentowany proces zarzadzania ryzykiem, ktory ma shuzy¢ zwigkszeniu
prawdopodobienstwa osiagnigcia zalozonych celow jednostki oraz planowanego poziomu
realizacji zadan.

3. Zarzadzanie ryzykiem w jednostkach ma przyczyni¢ si¢ do poprawy we wszystkich obszarach
zarzadzania oraz ograniczy¢ ewentualne skutki zdarzen do akceptowalnego poziomu, w
szczegllnosci w zakresie skutecznego i efektywnego zarzadzania zasobami, zapewnienia ochrony
majatku i efektywnosci finansowej oraz ochrony wizerunku.

4. System celow i zarzadzania ryzykiem obejmuje:
1) okreslenie misji jednostki,
2) okreslenie celow i zadan oraz monitorowanie i oceng ich realizacji,
3) identyfikacjg ryzyka,
4) analize ryzyka,
5) reakcje na ryzyko.

5. Przy okreslaniu celow i zadan, monitorowaniu i ocenie ich realizacji nalezy mie¢ na uwadze, ze:
1) monitorowanie oraz ocen¢ realizacji zadan i celow zapewnia roczny plan dziatalnosci jednostek
oraz mierniki okreslajace stopien realizacji celu i ich planowane wartosci, a nastepnie kontrola
jego wykonania (sprawozdania z jego wykonania) i analiza odchylen od wartosci planowanych,



